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                                             ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                          ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ                            ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ 27-4-2026  

ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΠΟΛΗΣ-ΣΥΚΕΩΝ                          ΠΡΑΚΤΙΚΟ    16  
     ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ            ΑΡΙΘ. ΑΠΟΦ.  64        
  

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
 
Από το πρακτικό της 16/27-4-2026 συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου. 
 
Αριθ. Απόφασης 64/2026  
 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ 

Ψήφισμα για τους βρεφονηπιακούς & παιδικούς σταθμούς, τα ΚΔΑΠ & τα 
ΚΔΑΠμεΑ και τους συμβασιούχους ΕΣΠΑ  
  
Στο Δημοτικό Κατάστημα Νεάπολης (Ελ. Βενιζέλου 125), σήμερα, 27-4-2026, ημέρα 
Δευτέρα και ώρα 19:00, συνεδρίασε το Δημοτικό Συμβούλιο, σε έκτακτη, δια ζώσης 
συνεδρίαση, ύστερα από την 12492/24-4-2026 έγγραφη πρόσκληση της Προέδρου 
του Δ.Σ. κας Τσουκαλά Αικατερίνης, που επιδόθηκε στον Δήμαρχο και σε καθέναν 
από τους Δημοτικούς Συμβούλους, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 
67 του ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 6 του Ν. 5056 ( ΥΠ.ΕΣ. 
εγκ. 98/8182/26.01). 
Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι από τα τριάντα 
πέντε  (35) μέλη, συμμετείχαν τα τριάντα τρία (33), δηλαδή: 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
1. Τσουκαλά Αικατερίνη  
2. Απατσίδης Δημήτριος 
3. Γαλανός Αριστείδης 
4. Γκατζές Στέλιος 
5. Καγιαμπίνη Ειρήνη 
6. Κυζιρίδης Θεόδωρος 
7. Συμεωνίδης Απόστολος 
8. Γενίτσαρη Παρασκευή 
9. Τερζίδου Αλεξάνδρα 
10. Αλεξιάδου Ιωάννα 
11. Ασβεστά Σοφία 
12. Βουλγαρίδης Μιχαήλ 
13. Παπάζογλου (Πενλόγλου) 

Απόστολος 
14. Τσακιρίδης Αναστάσιος 
15. Ρουμελιώτης Στυλιανός 
16. Ανταβαλής Βασίλειος 
17. Ζαρίφης Ιωάννης 
18. Δόλια-Χαριτίδου Σταυρούλα 

19. Βαρυτιμιάδης Ιωάννης 
20. Ευθυμιάδου Πολυξένη 
21. Καστανίδης Γεώργιος 
22. Στιντσιούδης Μηνάς 
23. Βαρσάμης Νικόλαος 
24. Ανδριανίδου Σοφία 
25. Δασκαλάκη-Νιάρχου Ευγενία 
26. Δεντσικιώτης Αθανάσιος 
27. Γουσόπουλος Αλέξανδρος 
28. Τριλυράκης Σταύρος 
29. Μπατζάκα Ρόζα 
30. Κορομπόκη Παναγιώτα 
31. Παντελίδης Κωνσταντίνος 
32. Βλάχου Ελένη 
33. Ζιάμπας Αργύριος 

 
ΑΠΟΝΤΕΣ 
1. Ωραιόπουλος Λάζαρος  
2. Καϊλάρης Ιωάννης 

 

Στη συνεδρίαση προσκλήθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 6 του 

Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε από τον Ν.4555/2018, ο Δήμαρχος κ. Συμεών Θ. 

Δανιηλίδης και οι Πρόεδροι των Συμβουλίων των  Κοινοτήτων, Συκεών κος 
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Ανταβαλής Συμεών, Νεάπολης κα Τερζή Χριστίνα, Πεύκων κος Βλέτσης Διονύσιος και 

Αγίου Παύλου κος Ταχτατζής Κωνσταντίνος. 

Πρακτικά τηρήθηκαν από τις Διοικητικές Υπαλλήλους του Δήμου κ. Ηλιάδου Όλγα 

Αμαλία και κ. Κωνσταντινίδου Σοφία. 

Αποφασίστηκε ομόφωνα το κατεπείγον των τριών θεμάτων της συνεδρίασης.  

Τα θέματα συζητήθηκαν με την εξής σειρά: 1ο, 2ο και 3ο  θέμα ημερήσιας διάταξης.  

 

Η Πρόεδρος, αφού εισηγήθηκε το 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης: Ψήφισμα για 

τους βρεφονηπιακούς & παιδικούς σταθμούς, τα ΚΔΑΠ & τα ΚΔΑΠμεΑ και τους 

συμβασιούχους ΕΣΠΑ, έθεσε υπόψη των μελών το ψήφισμα της Διοίκησης: 

 

ΣΧΕΔΙΟ ΨΗΦΙΣΜΑΤΟΣ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΥΣ & ΠΑΙΔΙΚΟΥΣ ΣΤΑΘΜΟΥΣ ΤΑ 
ΚΔΑΠ &ΤΑ ΚΔΑΠμεΑ ΚΑΙ ΤΟΥΣ ΣΥΜΒΑΣΙΟΥΧΟΥΣ ΕΣΠΑ 
Το δημοτικό συμβούλιο Νεάπολης-Συκεών εκφράζει την πλήρη αντίθεσή του στην 
επιχείρηση διάλυσης των Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών και των 
Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης. Τα κυβερνητικά σχέδια που αποκαλύφθηκαν 
πρόσφατα από την ΠΑΣΕΚΔΑΠ φέρουν τον τίτλο «Διαδικασία στελέχωσης για την 
κάλυψη αναγκών των βρεφονηπιακών και παιδικών σταθμών και Κέντρων 
Δημιουργικής Απασχόλησης των ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και των ΝΠΙΔ αυτών». 
Το σχέδιο που αφορά την αποκλειστική χρηματοδότηση των Παιδικών και 
Βρεφικών Σταθμών, ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠμεΑ με voucher, και τη στελέχωσή τους από 
μία «δεξαμενή» προσωπικού ΙΔΟΧ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου), στην 
οποία θα βρεθούν οι νυν υπάλληλοι μαζί με νέους υποψήφιους, κρύβει την 
επιχείρηση διάλυσης των δομών, στις οποίες στηρίζεται η κοινωνική πολιτική των 
δήμων, και εργασιακής εξαθλίωσης των εργαζομένων σε αυτές. 
Δυστυχώς βάλλεται ο κοινωνικός πυλώνας της Τοπικής Αυτοδιοίκησης που οφείλει 
να έχει διακριτή λειτουργία με άμεση κατοχύρωση και μονιμοποίηση των 
Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών, ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠμεΑ και την άμεση 
μετατροπή των συμβάσεων ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ σε κανονικές μόνιμες 
συμβάσεις εργασίας.  
Την ίδια στιγμή θα πρέπει να συμπληρωθούν, όπου υπάρχουν, τα κενά σε 
εργαζόμενους και να τακτοποιηθούν οι νομοθετικές ρυθμίσεις που απαιτούνται για 
πλήρη κάλυψη όχι μόνο του μισθολογικού κόστους αλλά και του λειτουργικού 
κόστους των δομών αυτών, όπως προβλέπεται και από τους νόμους που 
προαναφέραμε και το ευρωπαϊκό κεκτημένο». 
 
Επειδή η νέα αυτή αναστάτωση που επιχειρεί να προκαλέσει η κυβέρνηση θα 
τετραπλασιάσει τον αριθμό των παιδιών που απευθύνονται στον ιδιωτικό τομέα 
(ήδη τα τελευταία χρόνια έχει διπλασιαστεί) υπογραμμίζουμε την ανάγκη να 
μείνει μακριά ο ιδιωτικός τομέας από τον ευαίσθητο αυτό χώρο της κοινωνικής 
πολιτικής.  
Επειδή 200.000 και πλέον οικογένειες εξαρτώνται από αυτές τις κοινωνικές δομές 
και ευρύτερα αυτές επηρεάζουν το οικογενειακό περιβάλλον περίπου 1.000.000 
πολιτών 
Λέμε ΟΧΙ στα κυβερνητικά σχέδια παύσης των εργαζομένων από την εργασία τους 
με αντάλλαγμα 8μηνες ή 11μηνες συμβάσεις, αν σταθούν τυχεροί! Αυτό θα αποβεί 
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καταστροφικό αφού πρόκειται για απόπειρα υποβάθμισης του ρόλου και της 
αυτονομίας των ΟΤΑ και θα σημάνει τη διάλυση των δομών. 
Λέμε ΟΧΙ στα voucher γιατί η Τοπική Αυτοδιοίκηση δεν είναι επαίτης της κεντρικής 
εξουσίας ούτε οι εργαζόμενοι υποχείρια οποιασδήποτε κυβέρνησης. 
Λέμε ΟΧΙ στα αυτάρεσκα υπερπλεονάσματα της κυβέρνησης που στηρίζονται στην 
απαξίωση θεσμών όπως η Τοπική Αυτοδιοίκηση και τελικά αποβαίνουν εις βάρος 
των πολιτών. 

 Διεκδικούμε δυναμικά την απαραίτητη χρηματοδότηση των δήμων ώστε να 

είναι σε θέση να λειτουργούν τις κοινωνικές δομές τους. 

 Απαιτούμε τη θεσμική κατοχύρωση της μονιμοποίησης των δομών και την 

άμεση τακτοποίηση των εργαζομένων με πλήρη κάλυψη όλου του 

λειτουργικού κόστους από τον κρατικό προϋπολογισμό με βάση το μοντέλο 

του «Βοήθεια στο Σπίτι». 

 Απαιτούμε την εύρυθμη λειτουργία όλων των κοινωνικών δομών που 

κρατούν όρθια την ελληνική οικογένεια και την ελληνική κοινωνία.  

 Στηρίζουμε τους αγώνες της ΠΟΕ ΟΤΑ για να σώσουμε τις κοινωνικές δομές 

και τους εργαζομένους σε αυτές, θέτουμε άμεσα το θέμα στις ΠΕΔ και την 

ΚΕΔΕ. 

 

Η «Λαϊκή Συσπείρωση» κατέθεσε το παρακάτω σχέδιο ψηφίσματος: 

 

Σχέδιο απόφασης για συμβασιούχους ΕΣΠΑ 

 

Το προσχέδιο διάταξης νόμου της κυβέρνησης με τίτλο "Διαδικασία στελέχωσης για 

την κάλυψη αναγκών των βρεφονηπιακών και παιδικών σταθμών και Κέντρων 

Δημιουργικής Απασχόλησης των ΟΤΑ α' και β' βαθμού και των Νομικών Προσώπων 

Ιδιωτικού Δικαίου αυτών" αφορά σε χιλιάδες εργαζόμενους και εκατοντάδες χιλιάδες 

παιδιά και γονείς.  

Σηματοδοτεί την εφαρμογή ενός συστήματος πλήρους ανταποδοτικότητας μέσω 

voucher, η σύνδεση της χρηματοδότησης με τον αριθμό των εξυπηρετούμενων 

παιδιών και η δημιουργία ενός πανελλαδικού "μητρώου" εργαζομένων ορισμένου 

χρόνου οδηγούν στην παραπέρα υποβάθμιση κρίσιμων κοινωνικών υπηρεσιών, στην 

περιπλάνηση των εργαζομένων σε διάφορες δομές, στην ανακύκλωση της ανεργίας 

και στην εργασιακή ομηρία, στη ναρκοθέτηση της μονιμοποίησης εργαζομένων που 

προσφέρουν για χρόνια. 

Στην ήδη οριακή κατάσταση που επικρατεί στους παιδικούς σταθμούς με παιδιά να 

μένουν εκτός και εργαζόμενους να υπερβάλλουν εαυτούς για να τους κρατήσουν 

όρθιους, το σχέδιο διάταξης νόμου της κυβέρνησης σηματοδοτεί μια ακόμα χειρότερη 

επόμενη μέρα για τους εργαζόμενους και τις παρεχόμενες υπηρεσίες.  

Η ανάγκη για κοινωνικές υπηρεσίες, για προσχολική αγωγή, δεν είναι κόστος, είναι 

δικαίωμα.  

Την ίδια στιγμή που δίνονται δις ευρώ για πολεμικές δαπάνες, πετσοκόβονται 

δαπάνες για ζωτικές ανάγκες των λαϊκών νοικοκυριών.  

Στηρίζουμε τα δίκαια αιτήματα των εργαζομένων και συμμετέχουμε στις 

κινητοποιήσεις τους. 
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Διεκδικούμε:  

 Εδώ και τώρα να αποσυρθεί η διάταξη νόμου για τους εργαζόμενους στους 

παιδικούς σταθμούς και στις κοινωνικές δομές των δήμων.  

 Μονιμοποίηση όλων των εργαζομένων και σε αυτές τις δομές χωρίς όρους και 

προϋποθέσεις. Μαζικές προσλήψεις εργαζομένων στο ύψος των πραγματικών 

αναγκών για τη λειτουργία όλων των κοινωνικών δομών με μόνιμη και 

σταθερή εργασία για όλους,. Κατάργηση της διάταξης Βορίδη. 

 Πλήρη χρηματοδότηση των κοινωνικών δομών από τον κρατικό 

προϋπολογισμό στο ύψος των πραγματικών αναγκών για να μη μένει κανένα 

παιδί έξω τις δομές. Κατάργηση του καθεστώτος των voucher, της 

ανταποδοτικότητας και της επιχειρηματικής λειτουργίας. 

 Αναβάθμιση και διεύρυνση των παρεχόμενων υπηρεσιών προς τα παιδιά και 

τα άτομα με αναπηρία, υπηρεσίες που δεν μπορούν να εξαρτώνται από 

"κουπόνια". Ολόπλευρη στήριξη στις οικογένειές τους. 

 Ειδική χρηματοδότηση για την ανάπτυξη του δικτύου δομών προσχολικής 

αγωγής και ΚΔΑΠ.  

 

 

Τέλος η «πόλη Αλλιώς» κατέθεσε το παρακάτω ψήφισμα: 

 

ΣΧΕΔΙΟ ΨΗΦΙΣΜΑΤΟΣ ΓΙΑ  ΣΥΜΒΑΣΙΟΥΧΟΥΣ ΕΣΠΑ-ΣΤΟΥΣ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΥΣ ΣΤΑΘΜΟΥΣ & ΚΔΑΠ ,ΚΔΑΠ ΑΜΕΑ 

 Η κυβέρνηση για ακόμη μία φορά προχωρά σε ένα αντεργατικό αλλά και κοινωνικά 

διαλυτικό προσχέδιο νόμου που μέσω διαρροών ήρθε στην δημοσιότητα. 

Συγκεκριμένα σε διάταξη με τον παραπλανητικό τίτλο «Διαδικασία στελέχωσης 

για κάλυψη αναγκών των Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών και 

Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης των Ο.Τ.Α. Α΄ και Β΄ Βαθμού και των 

Νομικών Προσώπων Ιδιωτικού Δικαίου αυτών» καταφέρει διπλό χτύπημα: στις 

εργασιακές σχέσεις των εργαζομένων και στις κοινωνικές δομές των δήμων, δηλαδή 

Παιδικούς σταθμούς, ΚΔΑΠ -ΚΔΑΠ ΑμΕΑ. .  

Ειδικότερα το προσχέδιο προβλέπει: 

 προσλήψεις  εργαζομένων κατά προτεραιότητα μέσα από έναν ηλεκτρονικό 

γενικό κατάλογο υποψηφίων που θα δημιουργήσει η Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε., το 

ονομαζόμενο «μητρώο επιλογής προσωπικού», και του οποίου η ισχύς θα 

είναι ΜΟΝΟ για 2 χρόνια, 

 συμβάσεις εργασίας 8μηνης ή 11μηνης διάρκειας, πλήρους και μερικής 

απασχόλησης.. 

 μισθοδοσία των εργαζομένων αποκλειστικά από τα VOUCHER ,γεγονός που 

σημαίνει την πλήρη απόσυρση του κράτους από την χρηματοδότηση και την 

αποκλειστική εξάρτηση της μισθοδοσίας των εργαζομένων και της λειτουργίας 

των Παιδικών Σταθμών και ΚΔΑΠ από τα VOUCHER 

Φυσικά  δεν πρόκειται για καμία «διαδικασία στελέχωσης» και καμία «κάλυψη 

αναγκών», αλλά για μία συνειδητή διαδικασία απαλλαγής του κράτους από την 

χρηματοδότηση των δομών, η οποία οδηγεί στην διάλυσή τους με τελικό στόχο την 
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μετακύλιση της ευθύνης στις πλάτες των οικογενειών και των εργαζομένων και την 

ιδιωτικοποίησή τους .Πρόκειται για μία ξεκάθαρη επίθεση και στα εργασιακά 

δικαιώματα των εργαζομένων, η οποία σηματοδοτεί την κατάργηση της σταθερής 

εργασίας και την περαιτέρω επιβολή των ελαστικών σχέσεων εργασίας.  

Η αλήθεια είναι ότι οι εργαζόμενοι σε παιδικούς και ΚΔΑΠ- παιδαγωγοί, κοινωνικοί 

λειτουργοί,  μάγειρες ,καθαριστές και καθαρίστριες- εδώ και πολλά χρόνια καλύπτουν 

πάγιες και διαρκείς ανάγκες και κρατούν όρθιες τόσο τις προσχολικές δομές όσο και 

τις υπόλοιπες κοινωνικές υπηρεσίες. Χωρίς αυτούς καμία δομή δεν θα μπορούσε να 

λειτουργήσει. Γι’ αυτό δεν μπορούν να είναι εποχικοί, προσωρινοί και αναλώσιμοι. 

Πόσο μάλλον, όταν η διαρκής εργασιακή ομηρία τους δεν πλήττει μόνο τους ίδιους 

αλλά και τις ανάγκες των παιδιών και την κοινωνία. 

Γι’ αυτό στηρίζουμε τον αγώνα και τις κινητοποιήσεις των εργαζομένων ενάντια στο 

κατάπτυστο προσχέδιο και μαζί τους απαιτούμε απόσυρση του προσχεδίου και : 

 Μόνιμη και σταθερή εργασία για όλους τους εργαζόμενους σε όλες τις 

δημοτικές κοινωνικές δομές και λοιπές υπηρεσίες 

 Μονιμοποίηση όλων των συμβασιούχων, αφού καλύπτουν πάγιες και διαρκείς 

ανάγκες . 

 Κατάργηση του νόμου Βορίδη. 

 Προκήρυξη μόνιμων θέσεων για την πλήρη στελέχωση όλων των δομών 

σύμφωνα με τις ανάγκες των υπηρεσιών 

Πλήρη και επαρκή κρατική χρηματοδότηση όλων των δημοτικών δομών. 

 

 

Στη συνέχεια, η Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να αποφασίσουν σχετικά. 

 

Ο δημοτικός σύμβουλος κος Γουσόπουλος Αλέξανδρος δήλωσε ότι η παράταξη 

«Λαϊκή Συσπείρωση» θα καταψηφίσει το θέμα, γιατί υπάρχει πολιτική διαφωνία με το 

ψήφισμα της Διοίκησης. Το τελευταίο δεν οδηγεί σε μονιμοποίηση και συνέχεια της 

λειτουργείας των δομών, με υπηρεσίες αναβαθμισμένες. Το ψήφισμα της παράταξής  

«Λαϊκή Συσπείρωση» είναι πλήρες και ξεκάθαρο και τα μέλη της Παράταξης εμμένουν 

σε αυτό.  

 

Ο δημοτικός σύμβουλος κος Παντελίδης Κωνσταντίνος δήλωσε πως τα μέλη της 

Παράταξης «Η Πόλη Αλλιώς» απαιτούν τη μονιμοποίηση των δομών και την άμεση 

τακτοποίηση των εργαζομένων με πλήρη κάλυψη όλου του λειτουργικού κόστους 

από τον Κρατικό προϋπολογισμό. Η παράταξη είναι αναγκασμένη να καταψηφίσει το 

θέμα επειδή δεν έγιναν αποδεκτές οι διορθώσεις που προτάθηκαν, στο κείμενο της 

διοίκησης, προκειμένου να βγει ενιαίο ψήφισμα.   

 
ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Μετά από συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη, 1)  όσα η Πρόεδρος, ο Δήμαρχος και τα 

μέλη του Δ.Σ. εξέθεσαν και αναλυτικά καταγράφονται στα απομαγνητοφωνημένα 

πρακτικά της συνεδρίασης, 2) τα ψηφίσματα που κατέθεσαν η Διοίκηση, η «Πόλη 

Αλλιώς» και η «Λαϊκή Συσπείρωση» και 3) τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν. 

3852/2010 
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Αποφασίζει Με Πλειοψηφία 

 

Εγκρίνει την έκδοση του παρακάτω ψηφίσματος :  

ΨΗΦΙΣΜΑ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΥΣ & ΠΑΙΔΙΚΟΥΣ ΣΤΑΘΜΟΥΣ ΤΑ 
ΚΔΑΠ &ΤΑ ΚΔΑΠμεΑ ΚΑΙ ΤΟΥΣ ΣΥΜΒΑΣΙΟΥΧΟΥΣ ΕΣΠΑ 

Το δημοτικό συμβούλιο Νεάπολης-Συκεών εκφράζει την πλήρη αντίθεσή του στην 
επιχείρηση διάλυσης των Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών και των 
Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης. Τα κυβερνητικά σχέδια που 
αποκαλύφθηκαν πρόσφατα από την ΠΑΣΕΚΔΑΠ φέρουν τον τίτλο «Διαδικασία 
στελέχωσης για την κάλυψη αναγκών των βρεφονηπιακών και παιδικών σταθμών και 
Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης των ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και των ΝΠΙΔ 
αυτών». 
Το σχέδιο που αφορά την αποκλειστική χρηματοδότηση των Παιδικών και 
Βρεφικών Σταθμών, ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠμεΑ με voucher, και τη στελέχωσή τους 
από μία «δεξαμενή» προσωπικού ΙΔΟΧ (Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου), 
στην οποία θα βρεθούν οι νυν υπάλληλοι μαζί με νέους υποψήφιους, κρύβει την 
επιχείρηση διάλυσης των δομών, στις οποίες στηρίζεται η κοινωνική πολιτική των 
δήμων, και εργασιακής εξαθλίωσης των εργαζομένων σε αυτές. 
Δυστυχώς βάλλεται ο κοινωνικός πυλώνας της Τοπικής Αυτοδιοίκησης που 
οφείλει να έχει διακριτή λειτουργία με άμεση κατοχύρωση και μονιμοποίηση των 
Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών, ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠμεΑ και την άμεση μετατροπή 
των συμβάσεων ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ σε κανονικές μόνιμες συμβάσεις 
εργασίας.  
Την ίδια στιγμή θα πρέπει να συμπληρωθούν, όπου υπάρχουν, τα κενά σε 
εργαζόμενους και να τακτοποιηθούν οι νομοθετικές ρυθμίσεις που απαιτούνται για 
πλήρη κάλυψη όχι μόνο του μισθολογικού κόστους αλλά και του 
λειτουργικού κόστους των δομών αυτών, όπως προβλέπεται και από τους νόμους 
που προαναφέραμε και το ευρωπαϊκό κεκτημένο». 
 
Επειδή η νέα αυτή αναστάτωση που επιχειρεί να προκαλέσει η κυβέρνηση θα 
τετραπλασιάσει τον αριθμό των παιδιών που απευθύνονται στον ιδιωτικό 
τομέα (ήδη τα τελευταία χρόνια έχει διπλασιαστεί) υπογραμμίζουμε την 
ανάγκη να μείνει μακριά ο ιδιωτικός τομέας από τον ευαίσθητο αυτό χώρο της 
κοινωνικής πολιτικής.  
Επειδή 200.000 και πλέον οικογένειες εξαρτώνται από αυτές τις κοινωνικές δομές και 
ευρύτερα αυτές επηρεάζουν το οικογενειακό περιβάλλον περίπου 1.000.000 πολιτών 
Λέμε ΟΧΙ στα κυβερνητικά σχέδια παύσης των εργαζομένων από την εργασία τους 
με αντάλλαγμα 8μηνες ή 11μηνες συμβάσεις, αν σταθούν τυχεροί! Αυτό θα αποβεί 
καταστροφικό αφού πρόκειται για απόπειρα υποβάθμισης του ρόλου και της 
αυτονομίας των ΟΤΑ και θα σημάνει τη διάλυση των δομών. 
Λέμε ΟΧΙ στα voucher γιατί η Τοπική Αυτοδιοίκηση δεν είναι επαίτης της κεντρικής 
εξουσίας ούτε οι εργαζόμενοι υποχείρια οποιασδήποτε κυβέρνησης. 
Λέμε ΟΧΙ στα αυτάρεσκα υπερπλεονάσματα της κυβέρνησης που στηρίζονται στην 
απαξίωση θεσμών όπως η Τοπική Αυτοδιοίκηση και τελικά αποβαίνουν εις βάρος των 
πολιτών. 

 Διεκδικούμε δυναμικά την απαραίτητη χρηματοδότηση των δήμων ώστε 

να είναι σε θέση να λειτουργούν τις κοινωνικές δομές τους. 

 Απαιτούμε τη θεσμική κατοχύρωση της μονιμοποίησης των δομών και 

την άμεση τακτοποίηση των εργαζομένων με πλήρη κάλυψη όλου του 

λειτουργικού κόστους από τον κρατικό προϋπολογισμό με βάση το μοντέλο 

του «Βοήθεια στο Σπίτι». 
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 Απαιτούμε την εύρυθμη λειτουργία όλων των κοινωνικών δομών που κρατούν 

όρθια την ελληνική οικογένεια και την ελληνική κοινωνία.  

 Στηρίζουμε τους αγώνες της ΠΟΕ ΟΤΑ για να σώσουμε τις κοινωνικές δομές 

και τους εργαζομένους σε αυτές, θέτουμε άμεσα το θέμα στις ΠΕΔ και την 

ΚΕΔΕ. 

 
Μειοψήφησαν οι δημοτικοί σύμβουλοι κ.κ. Γουσόπουλος Αλέξανδρος, Τριλυράκης 
Σταύρος, Μπατζάκα Ρόζα, Κορομπόκη Παναγιώτα, Βλάχου Ελένη, Παντελίδης 
Κωνσταντίνος και Ζιάμπας Αργύριος. 
 
Η απόφαση αυτή πήρε αριθ. 64/2026  
Αναθέτει στον κ. Δήμαρχο να προβεί στις παραπέρα ενέργειες. 
  
Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΤΣΟΥΚΑΛΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΚΟΡΟΜΠΟΚΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
 

   
ΤΑ ΜΕΛΗ 

Απατσίδης Δημήτριος 
Γαλανός Αριστείδης 
Γκατζές Στέλιος 
Καγιαμπίνη Ειρήνη 
Κυζιρίδης Θεόδωρος 
Συμεωνίδης Απόστολος 
Γενίτσαρη Παρασκευή 
Τερζίδου Αλεξάνδρα 
Αλεξιάδου Ιωάννα 
Ασβεστά Σοφία 
Βουλγαρίδης Μιχαήλ 
Παπάζογλου (Πενλόγλου) Απόστολος 
Τσακιρίδης Αναστάσιος 
Ρουμελιώτης Στυλιανός 
Ανταβαλής Βασίλειος 
Ζαρίφης Ιωάννης 
Δόλια-Χαριτίδου Σταυρούλα 
Βαρυτιμιάδης Ιωάννης 
Ευθυμιάδου Πολυξένη 
Καστανίδης Γεώργιος 
Στιντσιούδης Μηνάς 
Βαρσάμης Νικόλαος 
Ανδριανίδου Σοφία 
Δασκαλάκη-Νιάρχου Ευγενία 
Δεντσικιώτης Αθανάσιος 
Γουσόπουλος Αλέξανδρος 
Τριλυράκης Σταύρος 
Μπατζάκα Ρόζα 
Παντελίδης Κωνσταντίνος 
Βλάχου Ελένη 
Ζιάμπας Αργύριος 


